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2020 war trotz oder gerade wegen Corona ein erfolgreiches Jahr

 Leading-Position im Industriemagazin-Ranking

 Seit dem 1. Lockdown ca. 300 Trainingstage im Online-Setting abgehalten, mit rund
2000 Teilnehmern

 Die Operation am Standort München (Munich Business School) war mit dem Lehrgang
Certified M&A-Manager bereits im Februar 2020 Vorreiter und Testballon der
Digitalisierungsoffensive

 Auch das Konferenzgeschäft erfuhr mit drei Digitalkonferenzen mit insgesamt 800
Teilnehmern (HR-Management,  CFOaktuell, BI & Analytics) und einer Hybridkonferenz
(Controllertag) einen massiven Digitalisierungsschub

 Zusätzlich konnte eine neue Webinarreihe „Controller Institut on Spot“ mit insgesamt
1100 Teilnehmern etabliert werden

 Besonders zukunftsträchtig sind unsere Web-based Trainings/E-Learnings für den
eigenen Bedarf und maßgeschneidert für Kunden, die Lernprozesse on-demand
ermöglichen

 Das Jahr stand insgesamt im Zeichen des Lernens: Die Lernkurve war anspruchsvoll,
der Bedarf an Anpassung und Flexibilität hoch.
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Mit neuen mutigen Formaten unsere Stakeholder bei Laune halten…



Licht am Horizont: Durch die Corona-Krise wächst der Bedarf an Qualifizierung
in Unternehmen

 Entscheidend ist, wo das Thema Weiterbildung und Kompetenzentwicklung auf der
Agenda des Vorstands steht. Weiterbildung bleibt Vorstandsthema.

 Die Budgets für Learning & Development sanken bzw. stagnierten bei der
Mehrheit der Unternehmen (Absage geplanter Aktivitäten aufgrund von
Kontaktbeschränkungen, zeitlichen Engpässen, zu hohen Kosten, neuen
Prioritäten).

 Digitale Formate sind auf dem Vormarsch: Unternehmen setzen vermehrt auf E-
Learning (lt. Mc Kinsey aktuell 54% der Unternehmen mit digitalen
Qualifizierungsmaßnahmen; vorher: nur 35%). Corona beschleunigt somit den Aus-
und Weiterbildungsmarkt.

 Schlüsselqualifikationen ändern sich: Der Anteil an Weiterbildungen für digitale
Schlüsselqualifikationen ist lt. Mc Kinsey um 75% gestiegen. 60% der
Arbeitskräfte meinen, dass die Pandemie den Erwerb neuer Skills erforderlich
macht.

 Future Skills gewinnen nochmal an Bedeutung in der strategischen
Personalentwicklung.

https://www.mckinsey.de/publikationen/2020-12-08-future-skills-5-die-
zukunft-der-qualifizierung-in-unternehmen
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Heute, morgen, übermorgen: We shape the Future together
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Mag. Clemens Nachbauer, MBA
Leitung Programm-Management | Controller Institut

Verleihung



Interessante Kennzahlen

 Bewertete Trainer: 117 (27% ♀, 73% ♂)

 Median 2020: 1,15 (Vgl. 2019: 1,15), 1. Quartil: 1,01  (Vgl. 2019: 1,06)

 Mittelwert 2020: 1,20 (Vgl. 2019: 1,21)

 Feedback-Teilnahme: 57% (Vgl. 2019: 55%)

 Bewertungskriterien im Überblick:



Dr. Michael Kalatschan

Verleihung

Kategorie: Bis 1 Einsatztag

Vortragender seit 2020
Certified Controller

Mag. Alexander Koch
Vortragender seit 2017
Certified Controller

Mag. Andreas Schilk

Vortragender seit 2016
Certified Corporate Risk Manager

1

3

2



Trainerin seit 2015
Business Partner Excellence

MMag. Bernd Schmutterer

Verleihung

Kategorie: 1-3 Einsatztage

Trainer seit 2019
Business Partner Excellence

Petra Koinig

Patrick Schwarzl, MSc MIB

Trainer seit 2014
Certified HR Controller, NPO Controller
Certified Reporting Professional

1

3
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Dr. Stefan Balke

Verleihung

Kategorie: Ab 4 Einsatztage

Trainer seit 2020
Certified Business Data Scientist

Mag. Helga Stolz
Trainerin seit 2014
Certified Controller

Kerstin Andert, MSc

Trainerin seit 2019
Bootcamp für Geschäftsführer
Certified Controller

1

3

2



Mag. Clemens Nachbauer, MBA

Verleihung

Kategorie: Inhouse Trainings

Trainer seit 2015
Competence First
Certified Controller

Dipl. KH-BW Isabel Wagner, MBA
Trainerin seit 2020
Personalcontrolling

MMag. Christoph Blaha, MBA

Trainer seit 2009
Competence First
Certified Controller

1

3

2



Ihr Controller Institut

Wir entwickeln Kompetenzen weiter.


