
08:45 – 09:00 Begrüßung und Zusammenfassung des 1. Kongresstages
Christian Horak, Fachlicher Leiter NPO-Kongress, Partner | Strategy | Contrast EY Management Consulting

10:30 – 11:00 Kaffeepause | Networking | Fachaussteller im Foyer

12:30 – 13:45

15:45 – 16:30

Mittagspause

Ausklang und Ende

Erfahrungsberichte, Workshops, Forum für digitale und soziale Innovationen
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09:00 – 10:30

11:00 – 12:30

13:45 – 15:15

15:15 – 15:45 „Die nächsten 25 Jahre: Worauf wird es ankommen, um erfolgreich zu bleiben“
Thesen und Erfolgsfaktoren für NPOs und die öffentliche Verwaltung
Christian Horak, Fachlicher Leiter NPO-Kongress, Partner | Strategy | Contrast EY Management Consulting

magdas Hotel – wo Nachteile zu Vorteilen 
werden
Gabriela Sonnleitner, Geschäfts- führung | magdas 
Social Business der Caritas

Auswirkungen der Digitalisierung auf den 
Personalbereich
Lukas Dreger, Arbeits- und Organisationspsychologe | 
Controller Institut

HINWEIS:
Diese 4 Beiträge 

fi nden gleich-
zeitig statt.
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Nutzen und Nutzung von Algorithmen in der 
Arbeit des AMS
Johannes Kopf, Mitglied des Vorstandes | Arbeits-
marktservice Österrreich | AMS Österreich

Chancengleichheit im Zeitalter der 
Digitalisierung
Manuela Vollmann, Geschäftsführerin | ABZ*AUSTRIA 
Vorstandsvorsitzende | arbeit plus, Soziale Unternehmen
in Österreich

Schloß Schönbrunn goes digital:
Controlling ohne Technik-Hürden
Integration von Finanzplanung und Reporting mit dem 
Corporate Planner in das zentrale MIS
Alexander Keil, Stellvertretender Direktor | Schloß 
Schönbrunn Kultur und Betriebsges.m.b.H

Mein digitales Leben
Alexander N. Menches, Senior Manager Technology 
Advisory | Ernst & Young Management Consulting

Vertrauen in künstliche Intelligenz – ein 
lösbarer Widerspruch?
Bernd Schwarzer, Senior Manager – Advisory Services – 
Artifi cial Intelligence Lead Austria
Roland Spitzenberger, Manager Advisory Services – 
Technology Transformation
beide EY Management Consulting

Ehrenamt und Digitalisierung – Chance und 
Bedrohung
Karl-Dieter Brückner, Landesrettungskommandant, 
Mitglied der Geschäftsleitung, Leiter Freiwillige Soziale 
Dienste | Österreichisches Rotes Kreuz, Landesverband 
Wien

„Unit4 Prevero – Der Partner für NPO im 
Bereich Planung, Analyse & Reporting“
Sehen Sie anhand von konkreten Best-Practice-
Beispielen wie Unit4 Prevero Sie in der Digitalisierung 
Ihres Budgetprozesses unterstützen kann.
Kalle Malchow, Head of Global Presales | UNIT4 
PREVERO (prevero GmbH)
Lukas Feldhofer, Finanzwesen & Controlling | 
Fachhochschule St. Pölten

Digitale und soziale Innovationen
Kurzvorstellung von digitalen Lösungen, Apps, neuen 
Initiativen bzw. Geschäftsmodellen
(siehe separates Programmblatt)
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Contrast EY-Parthenon
Contrast EY-Parthenon ist die führende österreichi-
sche Strategieberatungsmarke der Prüfungs- und 
Beratungsorganisation EY und Teil des globalen 
Netzwerks von EY-Parthenon, einer der am stärksten 
wachsenden Strategieberatungen der Welt mit rund 
1.500 Beratern in 20 Ländern. Contrast EY unterstützt 
seine Kunden mit interdisziplinären Beratungsleis-
tungen bei Strategie-, Vertriebs- und Organisations-
projekten und begleitet umfassend strategische und 
digitale Unternehmenstransformationen.

www.ey-parthenon.at

CP Corporate Planning
Corporate Planning bietet Lösungen für das operative 
und strategische Controlling, die integrierte Erfolgs- 
und Finanzplanung sowie die Konsolidierung im 
Mittelstand. Die Lösungen bringen Unternehmens-
daten analog zur Architektur des Baumes in eine 
hierarchische Ordnung.

www.corporate-planning.com

Unit4 Prevero
Unit4 Prevero bietet Corporate Performance 
Management (CPM) sowie Business Intelligence 
(BI)-Lösungen für die Bereiche Unternehmensplanung,
Budgetierung, Forecasting, Daten-Analyse, Dash-
boarding und Reporting. Mit seinem Portfolio unter-
stützt der Hersteller die nachhaltige Verbesserung 
von Entscheidungs- und Steuerungsprozessen in 
Unternehmen jeder Größe und Branche.

www.unit4.com/de/produkte/prevero
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